
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
De Bibliotheek Oosterschelde (BO) verzorgt het 

openbare Bibliotheekwerk voor meer dan 150.000 

inwoners van de gemeenten Borsele, Goes, Kapelle, 

Reimerswaal, Schouwen-Duiveland en Tholen. 

De Bibliotheek Oosterschelde is per direct op zoek naar een 

Inval medewerker Bibliotheek 
voor 10 uur per week met een tijdelijke aanstelling tot maart 2022, met kans op 

verlenging. 

 Kom jij ons team versterken? 
 

Je wordt ingezet in verschillende vestigingen in ons werkgebied.  
 
Wat verwachten we van jou? 

 Je werkt tijdens de uitleentijden in een Bibliotheekvestiging. 
 Je weet wat klantgericht werken inhoudt en past dit toe tijdens het werk. 
 Je verricht werkzaamheden zoals; het begeleiden van klanten bij het 

afhandelen van hun vraag, hulp bieden bij de zelfbedieningsapparatuur, 
opruimen van materialen en het verwerken van paklijsten. 

 Je vindt het ideaal om op wisselende tijden te werken. 
 Je kunt ondersteunen in de vestiging Goes bij de horeca: opnemen van 

bestellingen en uitserveren. 
 Je beschikt over een relevante MBO-opleiding (niveau 3).  
 Je hebt een rijbewijs en de beschikking over een auto. 

 

Wat bieden wij?  

Een afwisselende functie in een enthousiaste, betrokken organisatie waar 

samenwerking, innovatie en resultaat centraal staan. Wij bieden een tijdelijk 

dienstverband aan van 10 uur per week tot maart 2022, met kans op verlenging. 

Goede secundaire arbeidsvoorwaarden waaronder een reiskostenvergoeding. 

 

Het salaris bedraagt, afhankelijk van opleiding en ervaring, minimaal  €1.900,- en 

maximaal € 2.733,- (schaal 5 volgens de CAO Openbare Bibliotheken 2021) bruto per 

maand op basis van een 36-urige werkweek.  

 

Reageren of meer informatie? 

Heb je belangstelling voor deze functie, schrijf een brief met je motivatie aan Cathrien 

van Reekum, pz@bibliotheekoosterschelde.nl ovv Vacature inval oktober 2021.  
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